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1. Паспорт рабочей программы преддипломной практики

1.1. Цели преддипломной практики:
- комплексное освоение студентами всех видов профессиональной деятельности по специальности, общих и профессиональных компетенций, 
- углубление первоначального практического опыта профессиональной деятельности по специальности (профессии);
- закрепление приобретенных умений и опыта практической работы в условиях учреждений здравоохранения, готовности к самостоятельной трудовой деятельности;
- готовности к выполнению выпускной квалификационной работы в организациях различных организационно-правовых форм.

	Код
	Наименование результата освоения

	ПК 1.1. 
	Планировать обследование пациентов различных возрастных групп.

	ПК 1.2. 
	Проводить диагностические исследования.

	ПК 1.3. 
	Проводить диагностику острых и хронических заболеваний.

	ПК 1.4. 
	Проводить диагностику беременности.

	ПК 1.5. 
	Проводить диагностику комплексного состояния здоровья ребёнка.

	ПК 1.6. 
	Проводить диагностику смерти.

	ПК 1.7; 
ПК 2.8; ПК3.7; ПК 4.9; ПК 5.6  
	Оформлять медицинскую документацию. 


	ПК 2.1.
	Определять программу лечения пациентов различных возрастных групп.

	ПК 2.2; ПК 3.2.
	Определять тактику ведения пациента.


	ПК 2.3. 
	Выполнять лечебные вмешательства.

	ПК 2.4. 
	Проводить контроль эффективности лечения.

	ПК 2.5; ПК 3.5. 
	Осуществлять контроль состояния пациента.


	ПК 2.6. 
	Организовывать специализированный сестринский уход за пациентом.

	ПК 2.7. 
	Организовывать оказание психологической помощи пациенту и его окружению.

	ПК 3.1. 
	Проводить диагностику неотложных состояний.

	ПК 3.3. 
	Выполнять лечебные вмешательства по оказанию медицинской помощи на догоспитальном этапе.

	ПК 3.4. 
	Проводить контроль эффективности проводимых мероприятий

	ПК 3.6. 
	Определять показания к госпитализации и проводить транспортировку пациента в стационар.

	ПК 3.8. 
	Организовывать и оказывать неотложную медицинскую помощь пострадавшим в чрезвычайных ситуациях.

	ПК 4.1. 
	Организовывать диспансеризацию населения и участвовать в ее проведении.

	ПК 4.2.
	Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия на закрепленном участке.

	ПК 4.3. 
	Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения.

	ПК 4.4. 
	Проводить диагностику групп здоровья.

	ПК 4.5. 
	Проводить иммунопрофилактику.

	ПК 4.6. 
	Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья различных возрастных групп населения.

	ПК 4.7. 
	Организовывать здоровьесберегающую среду.

	ПК 4.8. 
	Организовывать и проводить работу Школ здоровья для пациентов и их окружения.

	ПК 5.1. 
	Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с различной патологией.

	ПК 5.2. 
	Проводить психосоциальную реабилитацию.

	ПК 5.3. 
	Осуществлять паллиативную помощь.

	ПК 5.4. 
	Проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, одиноких лиц, участников военных действий и лиц из группы социального риска.

	ПК 5.5. 
	Проводить экспертизу временной нетрудоспособности.

	ПК 6.1.
	Рационально организовывать деятельность персонала с соблюдением психологических и этических аспектов работы в команде.

	ПК 6.2. 
	Планировать свою деятельность на ФАПе, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах общей врачебной (семейной) практики и анализировать ее эффективность.

	ПК 6.3. 
	Вести медицинскую документацию. 

	ПК 6.4. 
	Организовывать и контролировать выполнение требований противопожарной безопасности, техники безопасности и охраны труда на ФАПе, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах офисе общей врачебной (семейной) практики.

	ПК 6.5. 
	Повышать профессиональную квалификацию и внедрять новые современные формы работы.

	ОК 1. 
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2. 
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3. 
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

	ОК 4. 
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

	ОК 5. 

	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК 6. 
	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться 
с коллегами, руководством, потребителями.

	ОК 7. 
	Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

	ОК 8. 
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.

	ОК 9. 
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

	ОК 10. 
	Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

	ОК 11. 
	Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

	ОК 12. 
	Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

	ОК 13. 
	Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

	ЛР 1
	Осознающий себя гражданином и защитником великой страны

	ЛР 2
	Проявляющий активную гражданскую позицию,
демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и
участвующий в студенческом и территориальном
самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в
деятельности общественных организаций

	ЛР 3
	Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и
проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением.
Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих

	ЛР 4
	Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к
формированию в сетевой среде личностно и
профессионального конструктивного «цифрового следа»

	ЛР 5
	Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе любви к Родине, родному
народу, малой родине, принятию традиционных ценностей многонационального народа России

	ЛР 6
	Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях

	ЛР 7
	Осознающий приоритетную ценность личности человека;
уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.

	ЛР 8
	Проявляющий и демонстрирующий уважение к
представителям различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к
сохранению, преумножению и трансляции культурных
традиций и ценностей многонационального российского государства

	ЛР 9
	Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака,
психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях

	ЛР 10
	Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой

	ЛР 11
	Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетической культуры

	ЛР 12
	Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от
отношений со своими детьми и их финансового содержания

	ЛР 13
	Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности

	ЛР 14
	Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности

	ЛР 15
	Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с пациентами, их законными представителями и коллегами

	ЛР 16
	Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи, нормативные правовые акты в сфере охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую
деятельность

	ЛР 17
	Соблюдающий нормы медицинской этики, морали, права и профессионального общения

	ЛР 18
	Организовывающий собственную деятельность, выбирающий типовые
методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивающий их эффективность и качество

	ЛР 19
	Осуществляющий поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных
задач, а также для своего профессионального и личностного развития

	
ЛР 20
	Эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, пунктуальный,
дисциплинированный, трудолюбивый, логически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей

	ЛР 21
	Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной реакции на критику, сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно
сложных или стремительно меняющихся ситуациях

	ЛР 22
	Организующий рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности



1.2. Требования к результатам освоения преддипломной практики
В результате прохождения преддипломной практики студент должен:
углубить первоначальный практический опыт:
- назначения лечения и определения тактики ведения пациента;
- выполнения и оценки результатов лечебных мероприятий;
- оценки результатов диагностических мероприятий
- организации специализированного ухода за пациентами при различной патологии с учетом возраста;
- оказания медицинских услуг в терапии, педиатрии, акушерстве, гинекологии, хирургии, травматологии, онкологии, инфекционных болезней с курсом ВИЧ-инфекции и эпидемиологией, неврологии, психиатрии с курсом наркологии, офтальмологии, дерматовенерологии, оториноларингологии, гериатрии, фтизиатрии,
- назначения лечения и определения тактики ведения пациента;
- выполнения и оценки результатов лечебных мероприятий;
- организации специализированного ухода за пациентами при различной патологии с учетом возраста;
- оказания медицинских услуг в терапии, педиатрии, акушерстве, гинекологии, хирургии, травматологии, онкологии, инфекционных болезней с курсом ВИЧ-инфекции и эпидемиологией, неврологии, психиатрии с курсом наркологии, офтальмологии, дерматовенерологии, оториноларингологии, гериатрии, фтизиатрии,
· проведения клинического обследования при неотложных состояниях на догоспитальном этапе;
· определения тяжести состояния пациента и имеющегося ведущего синдрома;
· проведения дифференциальной диагностики заболеваний;
· работы с портативной диагностической и реанимационной аппаратурой; 
· оказания посиндромной неотложной медицинской помощи; 
· определения показаний к госпитализации и осуществления транспортировки пациента;
· оказания экстренной медицинской  помощи при различных видах повреждений;
·  организации диагностической деятельности в условиях здравпунктов
· промышленных предприятий, образовательных учреждений, центра общей врачебной (семейной) практики
· организации диагностической помощи в условиях ФАП, работы на станции «скорой помощи», организация рабочего места фельдшера
· использования полученных знаний для совершенствования своей профессиональной деятельности, опыт использования информации из сети интернет;
· определения групп риска развития различных заболеваний; 
· формирования диспансерных групп; 
· проведения специфической и неспецифической профилактики; 
· организации работы школ здоровья, проведения занятий для пациентов с различными заболеваниями;
· проведения санитарно-гигиенического просвещения населения;
приобрести опыт практической работы и уметь:
· проводить дифференциальную диагностику заболевания;
· определять тактику ведения пациента;
· назначать медикаментозное и немедикаментозное лечение;
· определять показания, противопоказания к применению лекарственных средств;
· применять лекарственные средства пациентам различных возрастных групп;
· определять показания к госпитализации пациента и организовывать транспортировку в медицинскую организацию;
· проводить лечебно-диагностические манипуляции;
· проводить контроль эффективности лечения;
· осуществлять уход за пациентами при различных заболеваниях с учетом возраста.
· проводить дифференциальную диагностику заболевания;
· определять тактику ведения пациента;
· назначать медикаментозное и немедикаментозное лечение;
· определять показания, противопоказания к применению лекарственных средств;
· применять лекарственные средства пациентам различных возрастных групп;
· определять показания к госпитализации пациента и организовывать транспортировку вмедицинскую организацию;
· проводить лечебно-диагностические манипуляции;
· проводить контроль эффективности лечения;
· осуществлять уход за пациентами при различных заболеваниях с учетом возраста
· проводить обследование пациента при неотложных состояниях на догоспитальном этапе;
· определять тяжесть состояния пациента;
· выделять ведущий синдром;
· проводить дифференциальную диагностику; 
· работать с портативной диагностической и реанимационной аппаратурой;
· оказывать посиндромную неотложную медицинскую помощь; 
· оценивать эффективность оказания неотложной медицинской помощи; 
· проводить сердечно-легочную реанимацию;
· контролировать основные параметры жизнедеятельности; 
· осуществлять фармакотерапию на догоспитальном этапе;
· определять показания к госпитализациии и осуществлять транспортировку пациента;
· осуществлять мониторинг на всех этапах догоспитальной помощи;
· организовывать работу команды по оказанию неотложной медицинской помощи пациентам;
· обучать пациентов само- и взаимопомощи;
· организовывать и проводить медицинскую сортировку, первую медицинскую, доврачебную помощь в чрезвычайных ситуациях;
· пользоваться коллективными и индивидуальными средствами защиты;
· оказывать экстренную медицинскую помощь при различных видах повреждений;
· оказывать экстренную медицинскую помощь при различных видах повреждений в чрезвычайных ситуациях;
· организовывать и проводить занятия в школах здоровья для пациентов с различными заболеваниями;
· применять в практической деятельности нормы и принципы профессиональной этики;
· обучать пациента и его окружение сохранять и поддерживать максимально возможныйуровень здоровья;
· организовывать и проводить профилактические осмотры населения разных возрастных групп и профессий; 
· проводить санитарно-гигиеническую оценку факторов окружающей среды; 
· обучать пациента и его окружение вопросамформированию здорового образа жизни; 
· проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения различных возрастов;
· определять группы риска развития различных заболеваний; 
· осуществлять скрининг- диагностику при проведении диспансеризации населения;
· организовывать диспансеризацию населения на закрепленном участке;
· осуществлять диспансерное наблюдение за пациентами;
· проводить специфическую и неспецифическуюпрофилактику заболеваний;
· проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия на закрепленном участке;
· организовыватьи поддерживать здоровьесберегающую среду;
· организовывать и проводить патронажную деятельность на закрепленном участке;
· проводить оздоровительные мероприятия по сохранению здоровья у здорового населения;
знать:
· принципы лечения и ухода в терапии, хирургии, педиатрии, акушерстве, гинекологии, травматологии, онкологии, инфекционных болезнях с курсом ВИЧ-инфекции и эпидемиологией, неврологии, психиатрии с курсом наркологии, офтальмологии, дерматовенерологии, оториноларингологии, гериатрии, фтизиатрии, при осложнениях заболеваний;
· фармакокинетику и фармакодинамику лекарственных препаратов;
· показания и противопоказания к применению лекарственных средств;
· побочные действия, характер взаимодействия лекарственных препаратов из однородных и различных лекарственных групп;
· особенности применения лекарственных средств у разных возрастных групп,
· принципы лечения и ухода в терапии, хирургии, педиатрии, акушерстве, гинекологии, травматологии, онкологии, инфекционных болезнях с курсом ВИЧ-инфекции и эпидемиологией, неврологии, психиатрии с курсом наркологии, офтальмологии, дерматовенерологии, оториноларингологии, гериатрии, фтизиатрии, при осложнениях заболеваний;
· фармакокинетику и фармакодинамику лекарственных препаратов;
· показания и противопоказания к применению лекарственных средств;
· побочные действия, характер взаимодействия лекарственных препаратов из однородных и различных лекарственных групп;
· особенности применения лекарственных средств у разных возрастных групп.
· этиологию и патогенез неотложных состояний;
· основные параметры жизнедеятельности;
· особенности диагностики неотложных состояний;
· алгоритм действия фельдшера при возникновении неотложных состояний на догоспитальном этапе в соответствии со стандартами оказания скорой медицинской помощи;
· принципы оказания неотложной медицинской помощи при терминальных состояниях на догоспитальном этапе;
· принципы фармакотерапии при неотложных состояниях на догоспитальном этапе;
· правила, принципы и виды транспортировки  пациентов в лечебно-профилактическое  учреждение;
· правила заполнения медицинской  документации;
· принципы организации, задачи, силы и средства службы медицины катастроф и медицинской службы гражданской обороны;
· классификацию чрезвычайных ситуаций,  основные поражающие факторы и медико-тактическую характеристику природных и техногенных катастроф;
· основы лечебно-эвакуационного обеспечения пораженного населения в чрезвычайных ситуациях;
· принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования развития  событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях;
· основные санитарно-гигиенические и противоэпидемические мероприятия, проводимые при оказании неотложной  медицинской помощи на догоспитальном этапе и в чрезвычайных ситуациях,
роль фельдшера в сохранении здоровья человека и общества;
· факторы риска развития заболеваний в России и регионе;
· роль и значение диспансерного наблюдения, принципы организации групп диспансерного наблюдения;
· особенности организации диспансеризации и роль фельдшера в ее проведении;
· принципы диспансеризации при различных заболеваниях;
· группы диспансерного наблюдения при различной патологии; 
· виды профилактики заболеваний;
· роль фельдшера в организации и проведении профилактических осмотров у населения разных возрастных групп и профессий; 
· закономерности влияния факторов окружающей среды на здоровье человека;
· методику санитарно-гигиенического просвещения;
· значение иммунитета;
· принципы организации прививочной работы с учетом особенностей региона;
· пути формированияздорового образа жизни населения; 
· роль фельдшера в организации и проведении патронажной деятельности;
· виды скрининг-диагностики при проведении диспансеризации населения;
· нормативные документы, регламентирующие профилактическую деятельность в здравоохранении
1.3. Место преддипломной практики в структуре ППССЗ
Рабочая программа преддипломной практики – является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 31.02.01 Лечебное дело.
Рекомендуемое количество часов на освоение программы преддипломной практики:  144 часа (4 недели).
В соответствии с учебным планом преддипломная практика включает  следующие   ПМ:
ПМ. 01 Диагностическая деятельность способствует формированию следующих ПК: ПК 1.1., ПК 1.2., ПК 1.3., ПК 1.4., ПК 1.5. ПК 1.6., ПК 1.7
ПМ. 02. Лечебная деятельность пациентов способствует формированию следующих ПК:ПК 2.1., ПК 2.2., ПК 2.3.,ПК 2.4. ПК 2.5.,  ПК 2.6., ПК 2.7., 2.8.
ПМ. 03 Неотложная медицинская помощь на догоспитальном этапе способствует формированию следующих ПК:ПК 3.1., ПК 3.2., ПК 3.3. , ПК 3.4, ПК 3.5., ПК 3.6., ПК 3.7., ПК 3.8.
ПМ. 04 Профилактическая деятельность способствует формированию следующих ПК:ПК 4.1. , ПК 4.2., ПК 4.3. , ПК 4.4. , ПК 4.5. , ПК 4.6. , ПК 4.7. , ПК 4.8., 4.9.
ПМ. 05 Медико-социальная деятельность способствует формированию следующих ПК:ПК 5.1. , ПК 5.2. , ПК 5.3. , ПК 5.4. , ПК 5.5., 5.6.
ПМ. 06 Организационно-аналитическая деятельность способствует формированию следующих ПК: ПК 6.1., ПК 6.2. , ПК 6.3. , ПК 6.4. , ПК 6.5.


1.4 Место и время проведения преддипломной практики
Структурные подразделения учреждений здравоохранения, соответствующие видам работ. 
Сроки проведения производственной практики определяются графиком учебного процесса.  
График прохождения производственной практики
	№
	Название структурного подразделения МО
	Количество дней
	Количество 
часов

	1
	Поликлиника терапия
	3
	18

	2
	Поликлиника хирургия
	3
	18

	3
	Детская поликлиника
	3
	18

	4
	Женская консультация. Школы здоровья в женской консультации
	3
	18

	5
	Кабинеты доврачебной помощи поликлиник кабинеты медицинской статистики
	3
	18

	6
	Центр здоровья по обслуживанию взрослого населения
	3
	18

	7
	Отделение скорой медицинской помощи
	3
	18

	8
	Фельдшер школы
	3
	18

	
	всего
	24
	144


Продолжительность рабочего дня производственной практики
6 часов (из них 1 час отводится на оформление документации)

1.5. Результаты освоения программы преддипломной практики
Результатом освоения программы преддипломной  практики является развитие общих и профессиональных компетенций для закрепления приобретенных умений и опыта практической работы в условиях учреждений здравоохранения различных организационно-правовых форм, готовности к самостоятельной трудовой деятельностив рамках модулей ППССЗ по основным видам профессиональной деятельности (ВПД) ПДП.00 ПРЕДДИПЛОМНАЯ ПРАКТИКА
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2. Структура и содержание преддипломной практики

	Код
профессиональных компетенций
	ПМ
	Количество часов преддипломной практики
	
Виды работ

	1
	
	3
	4

	ПК 1.1- 1.7.

	ПМ. 01 Диагностическая деятельность

	24
	1.обследование пациента в соответствии с алгоритмом;
2. выявление основных симптомов и синдромов заболевания;
3. определение диагностических критериев здорового человека;
4. определение показаний к дополнительным методам обследований;
5. подготовка пациента к дополнительным методам обследований;
6. интерпретация результатов лабораторных и инструментальных исследований;
7. оформление медицинской документации в соответствие с нормативными требованиями;
8. соблюдение принципов профессиональной культуры и этики при обследовании пациента.

	ПК 2.1-2.8
	ПМ 02. Лечебная деятельность

МДК.02.01. Лечение пациента терапевтического профиля

























МДК 02.04.
Лечение пациентов детского возраста































МДК 02.03. 
Оказание акушерско- гинекологической помощи






























МДК 02.02.
Лечение пациентов хирургического профиля

	48
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	1. анализ полученных данных и поставка предварительного диагноза;
2. проведение антропометрического измерения;
3. выявление педикулеза и проведение дезинсекции;
4. оказание пациенту неотложной помощи.
5. подготовка инструментов к плевральной пункции, пункции брюшной полости;
6. оформление медицинской документации;
7. интерпретация результатов дополнительного обследования;
8. определение объема лечебных мероприятий;
9.  выполнение лечебных манипуляций в соответствии с протоколом оказания помощи;
10. проведение дифференциальной диагностики между наиболее часто встречающимися заболеваниями органов дыхания, кровообращения, пищеварения, мочевыделения;
11.оценка  эффективность лечебных мероприятий;
12. кормление пациента по диетическому столу;
13. оказание экстренной медицинской помощи при неотложных состояниях в клинике внутренних болезней;
14. соблюдение правил этики при обследовании и лечении пациентов, особенности общения с родственниками, медицинским персоналом;
15. курация пациентов;
16.проведение под контролем врача коррекции лечения;
17. правильное оформление листа первичного осмотра и листа назначений;
18. выписка рецептов под контролем врача.





1. Поставить предварительный диагноз и обосновать его;
2.Составить индивидуальный план лечения ребенка;
3.Провести орошение слизистой полости рта;
4.Приготовить и раздать лекарства больным детям;
5.Рассчитать дозу лекарственных препаратов, развести и ввести антибиотики детям разного возраста;
6.Применить мази, пластырь, детскую присыпку; закапать капли в глаза, нос, уши; собрать мокроту на анализ;
7.Оформить все виды направлений на исследование;
8.Рассчитать дозу витамина  Д с профилактической и лечебной целью;
9.Оценить пробу Сулковича;
10.Осуществить постановку банок, горчичников; провести горчичное обертывание детей.
11.Выписать рецепты, направления на амбулаторное обследование, консультации специалистов;
12.Поставить согревающий компресс на ухо ребенку, закапать капли в глаза, нос, уши;
13.Обработать пупочную ранку новорожденного ребенка;
14.Выписать рецепт на молочную кухню;
15.Провести термометрию у детей;
16.Уметь общаться с родителями и родственниками больного ребенка.
17.Назначить лечебную диету, лечебно-охранительный режим, фармакотерапию.
18.Оказать неотложную помощь при анафилактическом шоке;
19.Составить меню ребенку грудного возраста;
20.Дать рекомендации по приготовлению сока, фруктового и овощного пюре, каши, мясного бульона и мясного пюре;
21.Провести консультацию по введению прикорма детям грудного возраста;
22.Провести контрольное кормление;
23.Дать рекоменда1ии родителям и детям разного возраста по проведению гигиенических мероприятий.


1. проведение гинекологических процедур (спринцевание, введение тампона к шейке матки, влагалищные ванночки);
2. наблюдение за роженицей;
3.  приём физиологических родов;
4. оказание акушерского пособия в родах;
5. проведение первого туалета новорожденного;
6. проведение профилактики гонобленореи;
7. проведение профилактики кровотечения при родах;
8. оказание доврачебной помощи при кровотечении в последовом и раннем послеродовом периодах;
9. оказание доврачебной помощи при эклампсии;
10. участие в осмотре родовых путей и зашивании разрывов;
11.пеленание новорожденного;
12.оформление истории родов и истории новорожденного;
13.оформление рабочих журналов и журналов родов;
14.участие в переливании крови;
15. осуществление ухода и наблюдение за родильницей;
16. уход за швами и снятие швов;
17. оформление документации при выписке родильницы из стационара.
18. осуществление подготовки к операции кесарево сечение;
19.раннее прикладывание новорожденного ребенка к груди;
20. транспортировка детей к матери на кормление;
21. оформление документации и подготовка ребенка к выписке из родильного стационара;
22. проведение туалета родильницы по назначению врача;
23. обучение правилам личной гигиены;
24. работа с нормативной документацией в отделении;
25. контроль динамики отеков;
26. контроль веса пациентки;
27. оказание доврачебной помощи при неотложных состояниях в гинекологии


1. заполнение медицинской документации;
2. оказание пациенту неотложной помощи;
3. проведение стерилизации инструментов, перевязочных средств и предметов ухода;
4. решение этических задач, связанных с оказанием медицинской помощи и ухода за больными;
5. оказание доврачебной помощи при неотложных состояниях;
6. обеспечение правил техники безопасности при работе в хирургическом отделении;
7. оформление медицинской документации;
8. осуществление подготовки пациента к операции (экстренной или плановой);
9. транспортировка пациента в операционную;
10. наблюдение за пациентом в ходе наркоза и операции;
11. наблюдение за послеоперационными пациентами:
12. оценка функционального состояния пациента по системам, составление плана оказания помощи;
13. выполнение врачебных назначений, в строгом соответствии с требованиями санитарно-эпидемического режима хирургического отделения;
14. участие в переливании крови и кровозаменителей;
15. оформление журнала учета инфузионно-трансфузионных средств;
16. проведение перевязки курируемого пациента с указанием проблем, динамики раневого процесса, эффективности применяемых лекарственных средств;
17 промывание раны, дренажи, подключение системы постоянного орошения раны антисептиками (зарисовка системы, запись методики в дневнике);
18. помощь врачу при смене дренажей, ревизии раны (запись методики);
19. проведение туалета различных видов ран;
20. осуществление первичной хирургической обработки ран;
21. накладывание всех видов мягких и твердых фиксирующих повязок, лечебных повязок, транспортных иммобилизирующих средств (по назначению и под контролем хирурга);
22. проведение перевязок, наблюдение за динамикой раневого процесса и оценка эффективности применяемых препаратов.

	ПК 3.1-3.8
	ПМ 03 Неотложная медицинская помощь на догоспитальном этапе

МДК 03.01. Дифференциальная диагностика и оказание помощи на догоспитальном этапе
	36
	1. Анализ территории обслуживания,   перечня ЛПУ, с которыми взаимодействует СМП
2. Узнавать принципы организации функционирования станций/подстанций СМП
3. Анализ функциональных обязанностей  фельдшера, работающего  самостоятельно, в составе различных бригад СМП
4. Изучение деятельности диспетчесрской  службы, форм и методов взаимодействия с ними
5. Подготовка  рабочего места  под руководством фельдшера СМП
6. Сбор информации о пациенте,  физикальное обследование под руководством врача, 
7. Систематизация и анализ собранных данных, 
8. Постановка и обоснование предварительного диагноза, 
9. Определение ведущего синдрома при неотложных состояниях
10.Выбор тактикии обсуждение с врачом  видов помощи
11.Выполнение манипуляций под руководством врача, помощь врачу, фельдшеру при выполненииманипуляций 
12.Мониторинг состояния пациента
13.Оформление учебной документации
14.Дезинфекция, текущая, заключительная, утилизация отработанного материала.

	ПК 4.1.-4.9
	ПМ 04 Профилактическая деятельность

МДК 04.01
Профилактика заболеваний и санитарно-гигиеническое образование населения
	12
	1. организация и осуществление мероприятий по охране и укреплению здоровья населения на закрепленном участке;
2. организация здоровьесберегающей среды в социуме;
3. реализация программ индивидуального оздоровления взрослого и детского населения различных возрастных групп;
4. обучение различных категорий населения приоритетным нормам здорового образа жизни и нормам гигиенического поведения; 
5. закрепление на практике норм и правил профессиональной этики;
6. оформление медицинской документации.


	ПК 5.1-5.6
	ПМ 05 Медико-социальная деятельность

МДК 05.01 
Медико-социальная реабилитация

	12
	1. составление плана-схемы работы по выявлению социально уязвимых категорий населения на обслуживаемом участке; 
2. установление доверительных и конструктивных отношений с пациентами и их окружением;
3. составление программ индивидуальной медицинской и психосоциальной реабилитации инвалидов, участников военных действий, лиц, получивших профессиональные заболевания, пожилых и престарелых людей;
4. составление программ индивидуальной социальной и психологической реабилитации одиноких лиц, лиц из групп социального риска; 
5. оформление медицинской документации. 


	ПК 6.1-6.5
	ПМ. 06 Организационно – аналитическая деятельность

МДК 06.01
Организация профессиональной деятельности

	12
	1. Знакомство со структурой  ФАПа, здравпункта образовательного учреждения, оснащением, оборудованием, документацией.
2. Изучение   функциональных обязанностей фельдшера ФАПа,, здравпункта образовательного учреждения, техники безопасности
3. Подготовка  рабочего места  под руководством фельдшера
4. Сбор информации
5. Систематизация и анализ собранных данных, 
6. Анализ  территории обслуживания,   перечня ЛПУ, с которыми взаимодействует 
7. Анализ и прогнозирование основных показателей здоровья прикрепленного населения.
8. Анализ и прогнозирование основных показателей заболеваемости прикрепленного населения
9. Анализ источников заболеваемости населения 
10. Обсуждение  с заведующим фельдшерско-акушерского пункта  планов организации работы.
11. Составление  плана
12. Знакомство  с  типовой  документацией, правилами ее заполнения.
13. Заполнение статистических форм
14. Составление отчетов.
15. Ведение деловой переписки, в том числе, посредством электронной почты.
16. Мониторинг
17. Оформление учебной документации
18. Составление аналитического отчета «Анализ качества и эффективности медицинской помощи в структурном подразделении учреждения здравоохранения (на ФАПе, здравпункте промышленных  предприятий, детских дошкольных учреждениях, центре общей врачебной (семейной) практики)».



3.Условия реализации рабочей программы преддипломной практики

3.1. Требования к условиям проведения преддипломной практики.

Реализация рабочей программы  преддипломной практики осуществляется в  структурных подразделениях медицинских организаций на основе  прямых договоров, заключаемых между образовательным учреждением и медицинской организацией. 

3.2. Общие требования к организации образовательного процесса
Преддипломная практика проводится концентрированно после освоения  программы профессиональных модулей:
ПМ. 01 Диагностическая деятельность
ПМ.02. Лечебная деятельность пациентов 
ПМ. 03 Неотложная медицинская помощь на догоспитальном этапе
ПМ. 04 Профилактическая деятельность
ПМ. 05 Медико-социальная деятельность
ПМ. 06Организационно-аналитическая деятельность.

3.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой:
·  руководство практикой от колледжа: преподаватели, руководители практики профессиональных модулей.
· общие руководители: главный врач МО, заместитель директора по лечебной работе, заведующие структурными подразделениями МО;
·  непосредственные руководители: врачи-специалисты МО; старшие фельдшера.


















Содержание занятий преддипломной практики по профессии
ПМ. 01 Диагностическая деятельность, ПМ.02 Лечебная деятельность,
ПМ. 03 Неотложная медицинская помощь на догоспитальном этапе,
ПМ. 04 Профилактическая деятельность, ПМ. 05 Медико-социальная деятельность, ПМ. 06 Организационно – аналитическая деятельность
Занятие №1-3
Продолжительность занятий – 3 дня по 6 часов каждое, всего 18 часов.
ПМ 01 Диагностическая деятельность – 6 часов
ПМ 02. Лечебная деятельность – 12 часов
Место проведения – поликлиника терапевтического профиля.
	Вид работы
	Уметь

	1.обследование пациента в соответствии с алгоритмом;
2. выявление основных симптомов и синдромов заболевания;
3. определение диагностических критериев здорового человека;
4. определение показаний к дополнительным методам обследований;
5. подготовка пациента к дополнительным методам обследований;
6. интерпретация результатов лабораторных и инструментальных исследований;
7. оформление медицинской документации в соответствие с нормативными требованиями;
8. соблюдение принципов профессиональной культуры и этики при обследовании пациента.
	1. планировать обследование пациента;
2. осуществлять сбор анамнеза;
3. применять различные методы обследования пациента;
4. формулировать предварительный диагноз в соответствии с современными классификациями;
5. интерпретировать результаты лабораторных и инструментальных методов диагностики;
6. оформлять медицинскую документацию.


	1. анализ полученных данных и поставка предварительного диагноза;
2. проведение антропометрического измерения;
3. выявление педикулеза и проведение дезинсекции;
4. оказание пациенту неотложной помощи.
5. подготовка инструментов к плевральной пункции, пункции брюшной полости;
6. оформление медицинской документации;
7. интерпретация результатов дополнительного обследования;
8. определение объема лечебных мероприятий;
9.  выполнение лечебных манипуляций в соответствии с протоколом оказания помощи;
10. проведение дифференциальной диагностики между наиболее часто встречающимися заболеваниями органов дыхания, кровообращения, пищеварения, мочевыделения;
11.оценка  эффективность лечебных мероприятий;
12. кормление пациента по диетическому столу;
13. оказание экстренной медицинской помощи при неотложных состояниях в клинике внутренних болезней;
14. соблюдение правил этики при обследовании и лечении пациентов, особенности общения с родственниками, медицинским персоналом;
15. курация пациентов;
16.проведение под контролем врача коррекции лечения;
17. правильное оформление листа первичного осмотра и листа назначений;
18. выписка рецептов под контролем врача.
	1. проводить дифференциальную диагностику заболеваний;
2. определять тактику ведения пациента;
3. назначать немедикаментозное и медикаментозное лечение;
4. определять показания, противопоказания к применению лекарственных средств;
5. применять лекарственные средства пациентам разных возрастных групп;
6. определять показания к госпитализации пациента и организовывать транспортировку в лечебно-профилактическое учреждение;
7. проводить лечебно-диагностические манипуляции;
8. проводить контроль эффективности лечения;
9. осуществлять уход за пациентами при различных заболеваниях с учетом возраста;



В конце рабочего дня в дневнике фиксируется:
1 день:- алгоритм проведения субъективного и объективного методов обследования (осмотр, пальпации, перкуссии, аускультации), оценка степени тяжести состояния пациента.
- оценка результатов анализов крови, мочи, мокроты, рентгенограммами грудной клетки, ЭКГ;
2 день:-  особенности применения лекарственных препаратов у лиц разных возрастных групп;
- программа лечения пациентов с заболеваниями верхних дыхательных путей
- программа лечения пациентов с заболеваниями нижних дыхательных путей
 -тактика ведения пациентов с заболеваниями органов дыхания , организация специализированного ухода;
- выполнение лечебных вмешательств; 
- программа лечения пациентов с ишемической болезнью сердца, алгоритм организации стационарной специализированной медицинской помощи 
-  программа лечения пациентов с гипертонической болезнью, алгоритм организации стационарной специализированной медицинской помощи при осложнениях гипертонической болезни;
– выполнение лечебных вмешательств; 
- тактика ведения пациентов с заболеваниями системы крови, организация специализированного ухода;
3 день:-принципы организации первичной медико-санитарной и стационарной специализированной медицинской помощи населению при заболеваниях органов пищеварения;
- освоение  тактики введения пациентов с заболеваниями органов пищеварения.
- принципы организации первичной медико-санитарной и стационарной специализированной медицинской помощи населению при заболеваниях органов мочеотделения. Программа лечения;
- освоение  тактики введения пациентов с заболеваниями мочевыделительной системы.
Результаты о проделанной работе ежедневно фиксируются в манипуляционном листе и в последующем в отчете студента(приложение 4). 

Занятие №4-6
Продолжительность занятий – 3 дня по 6 часов каждое, всего 18 часов.
ПМ 01 Диагностическая деятельность – 6 часов
ПМ 02. Лечебная деятельность – 12 часов
Место проведения – поликлиника хирургического профиля.
	Вид работы
	Уметь

	1.обследование пациента в соответствии с алгоритмом;
2. выявление основных симптомов и синдромов заболевания;
3. определение диагностических критериев здорового человека;
4. определение показаний к дополнительным методам обследований;
5. подготовка пациента к дополнительным методам обследований;
6. интерпретация результатов лабораторных и инструментальных исследований;
7. оформление медицинской документации в соответствие с нормативными требованиями;
8. соблюдение принципов профессиональной культуры и этики при обследовании пациента.
	1. планировать обследование пациента;
2. осуществлять сбор анамнеза;
3. применять различные методы обследования пациента;
4. формулировать предварительный диагноз в соответствии с современными классификациями;
5. интерпретировать результаты лабораторных и инструментальных методов диагностики;
6. оформлять медицинскую документацию.


	1. заполнение медицинской документации;
2. оказание пациенту неотложной помощи;
3. проведение стерилизации инструментов, перевязочных средств и предметов ухода;
4. решение этических задач, связанных с оказанием медицинской помощи и ухода за больными;
5. оказание доврачебной помощи при неотложных состояниях;
6. обеспечение правил техники безопасности при работе в хирургическом отделении;
7. оформление медицинской документации;
8. осуществление подготовки пациента к операции (экстренной или плановой);
9. транспортировка пациента в операционную;
10. наблюдение за пациентом в ходе наркоза и операции;
11. наблюдение за послеоперационными пациентами:
12. оценка функционального состояния пациента по системам, составление плана оказания помощи;
13. выполнение врачебных назначений, в строгом соответствии с требованиями санитарно-эпидемического режима хирургического отделения;
14. участие в переливании крови и кровозаменителей;
15. оформление журнала учета инфузионно-трансфузионных средств;
16. проведение перевязки курируемого пациента с указанием проблем, динамики раневого процесса, эффективности применяемых лекарственных средств;
17 промывание раны, дренажи, подключение системы постоянного орошения раны антисептиками (зарисовка системы, запись методики в дневнике);
18. помощь врачу при смене дренажей, ревизии раны (запись методики);
19. проведение туалета различных видов ран;
20. осуществление первичной хирургической обработки ран;
21. накладывание всех видов мягких и твердых фиксирующих повязок, лечебных повязок, транспортных иммобилизирующих средств (по назначению и под контролем хирурга);
22. проведение перевязок, наблюдение за динамикой раневого процесса и оценка эффективности применяемых препаратов.
	1.проводить дифференциальную диагностику заболеваний;
2. определять тактику ведения пациента;
3. назначать немедикаментозное и медикаментозное лечение;
4. определять показания и противопоказания к применению лекарственных средств;
5. применять лекарственные средства пациентам разных возрастных групп;
6. определять показания к госпитализации пациента и организовать транспортировку в лечебно-профилактическое учреждение;
7. проводить лечебно-диагностические манипуляции;
8. проводить контроль эффективности лечения;
9. осуществлять уход за пациентами при различных заболеваниях с учетом возраста.



В конце рабочего дня в дневнике фиксируется:
1 день: - премедикация: понятие, цели и её компоненты;
- общие и местные симптомы гнойного воспаления Принципы лечения хирургической инфекции;
- определение показаний к госпитализации;
-схема ведения пациентов при повреждениях и заболеваниях грудной клетки и молочных желез при повреждениях передней брюшной стенки и органов брюшной полости, при хирургических заболеваниях желудка и прямой кишки;
- ведение пациентов в предоперационной и послеоперационном периоде.
2 день:- схема ведения пациентов при повреждениях и заболеваниях мочевыделительной системы;
- схема ведения пациентов при  повреждениях и заболеваниях позвоночника, спинного мозга и ЧМТ;
3 день:- транспортировка в МО пациентов при повреждениях связочного аппарата, костей, суставов, с ЧМТ;
- осложнения при наложении мягких, твердых, эластичных повязок;
- осложнения при закрытых повреждениях;
-показания к госпитализации при осложненных ранах, 
Результаты о проделанной работе ежедневно фиксируются в манипуляционном листе и в последующем в отчете студента(приложение 4). 

Занятие № 7-8
Продолжительность занятий – 6 часов каждое, всего 12 часов.
ПМ 01 Диагностическая деятельность – 6 часов
ПМ 02. Лечебная деятельность – 6 часов
Место проведения – детская поликлиника.
	Вид работы
	Уметь

	1.обследование пациента в соответствии с алгоритмом;
2. выявление основных симптомов и синдромов заболевания;
3. определение диагностических критериев здорового человека;
4. определение показаний к дополнительным методам обследований;
5. подготовка пациента к дополнительным методам обследований;
6. интерпретация результатов лабораторных и инструментальных исследований;
7. оформление медицинской документации в соответствие с нормативными требованиями;
8. соблюдение принципов профессиональной культуры и этики при обследовании пациента.
	1. планировать обследование пациента;
2. осуществлять сбор анамнеза;
3. применять различные методы обследования пациента;
4. формулировать предварительный диагноз в соответствии с современными классификациями;
5. интерпретировать результаты лабораторных и инструментальных методов диагностики;
6. оформлять медицинскую документацию.


	1. Поставить предварительный диагноз и обосновать его;
2.Составить индивидуальный план лечения ребенка;
3.Провести орошение слизистой полости рта;
4.Приготовить и раздать лекарства больным детям;
5.Рассчитать дозу лекарственных препаратов, развести и ввести антибиотики детям разного возраста;
6.Применить мази, пластырь, детскую присыпку; закапать капли в глаза, нос, уши; собрать мокроту на анализ;
7.Оформить все виды направлений на исследование;
8.Рассчитать дозу витамина  Д с профилактической и лечебной целью;
9.Оценить пробу Сулковича;
10.Осуществить постановку банок, горчичников; провести горчичное обертывание детей.
11.Выписать рецепты, направления на амбулаторное обследование, консультации специалистов;
12.Поставить согревающий компресс на ухо ребенку, закапать капли в глаза, нос, уши;
13.Обработать пупочную ранку новорожденного ребенка;
14.Выписать рецепт на молочную кухню;
15.Провести термометрию у детей;
16.Уметь общаться с родителями и родственниками больного ребенка.
17.Назначить лечебную диету, лечебно-охранительный режим, фармакотерапию.
18.Оказать неотложную помощь при анафилактическом шоке;
19.Составить меню ребенку грудного возраста;
20.Дать рекомендации по приготовлению сока, фруктового и овощного пюре, каши, мясного бульона и мясного пюре;
21.Провести консультацию по введению прикорма детям грудного возраста;
22.Провести контрольное кормление;
23.Дать рекоменда1ии родителям и детям разного возраста по проведению гигиенических мероприятий.

	1. проводить дифференциальную диагностику заболеваний;
2. определять тактику ведения пациента;
3. назначать немедикаментозное и медикаментозное лечение;
4. определять показания, противопоказания к применению лекарственных средств;
5. применять лекарственные средства пациентам разных возрастных групп;
6. определять показания к госпитализации пациента и организовывать транспортировку в лечебно-профилактическое учреждение;
7. проводить лечебно-диагностические манипуляции;
8. проводить контроль эффективности лечения;
9. осуществлять уход за пациентами при различных заболеваниях с учетом возраста;



В конце рабочего дня в дневнике фиксируется:
1 день:- методика обследования детей в разных возрастных группах, сбор анамнеза, общий осмотр,
- критерии оценки тяжести состояния.
2  день: - составление плана лечения пациентов с бронхитами, пневмониями, бронхообстуктивным синдромом, дифференциальный диагноз.   Ведение фармако-терапевтического справочника.
- фармакотерапия ревматизма, вегето-сосудистых дистоний.  Консервативные методы лечения врожденных пороков сердца. Дифференциальный диагноз. Принципы ухода.
3 день:-принципы лечения пациентов с гастродуоденитами, язвенной болезнью, панкреатитом, ДЖВП, организация лечебного питания;
- программа лечения, тактика ведения пациентов с гломерулонефритами и пиелонефритами, лечебное питание;
- принципы лечения при железодефицитной, гемолитической и апластической анемиях. Организация лечебного питания и ухода.  
Результаты о проделанной работе ежедневно фиксируются в манипуляционном листе и в последующем в отчете студента(приложение 4). 

Занятие № 9
Продолжительность занятий – 6 часов 
ПМ 05 Медико-социальная деятельность  – 6 часов
Место проведения – детская поликлиника
	Вид работы
	Уметь

	Раздел 1. Обоснование применения форм и методов психосоциальной и медицинской реабилитации, экспертизы  временной и стойкой нетрудоспособности 
-   проведение психотерапевтических бесед; 
· обучение пациентов методикам аутогенной тренировки и релаксации;
· подготовка пациентов к проведению реабилитационных мероприятий;
· проведение ЛФК и медицинского массажа, физиотерапевтических процедур пациентам;
· определение функциональных проб при проведении ЛФК;
· выявление клинико-функциональных изменений при физиотерапевтических процедурах;
· обучение пациентов использованию природных физических факторов;
· составление меню-раскладки в соответствии с картотекой блюд и сводным меню по лечебному питанию;
· составление технологических карт приготовления блюд при разных заболеваниях для детей и взрослых;
· объяснение больному порядка и правил работы МСЭ;
· организация предварительной  записи и вызов больных на освидетельствование;
· оповещение о переосвидетельствовании;
· организация медицинских, профилактических, социальных мероприятий, направленных на оздоровление условий труда, снижение заболеваемости;
· обследование  инвалидов на дому и в производственных условиях по поручению руководителя;
· составление трудовых рекомендаций инвалидам;
-  оформление медицинской документации.
Раздел 2.  Осуществление медико-социальной реабилитации пациентов с различной патологией
· проведение комплексов  лечебной физкультуры (индивидуальных и групповых), медицинского массажа и физиотерапевтических  процедур при различных  болезнях;
· контроль за состоянием пациента при проведении процедур;
· составление программ индивидуальной медицинской и психосоциальной   реабилитации пациентов с различной патологией; 
оформление медицинской документации.
Раздел 3. Осуществление паллиативной помощи
· осуществление ухода за пациентами  с острыми и хроническими болезнями системы кровообращения, хроническими цереброваскулярными заболеваниями, злокачественными новообразованиями, ВИЧ-инфекцией /СПИД; 
· выполнение врачебных назначений;
· проведение манипуляций, связанных с уходом за стомами, обработкой гнойных, незаживающих ран и пролежней; 
· оказание консультативной помощи пациенту и его окружению; 
оформление медицинской документации.
Раздел 4. Осуществление медико-социальной реабилитации инвалидов, одиноких лиц, участников военных действий, лиц с профессиональными заболеваниями и лиц из группы социального риска
- составление плана-схемы работы по выявлению социально уязвимых категорий населения на обслуживаемом участке; 
- установление доверительных и конструктивных отношений с пациентами и их окружением;
- составление программ индивидуальной медицинской и психосоциальной реабилитации инвалидов, участников военных действий, лиц, получивших профессиональные заболевания, пожилых и престарелых людей;
- составление программ индивидуальной социальной и психологической реабилитации одиноких лиц, лиц из групп социального риска; 
- оформление медицинской документации.
	1. проводить комплекс упражнений по лечебной физкультуре при различных заболеваниях;
2. проводить основные приемы массажа и лечебной физкультуры;
3. проводить физиотерапевтические процедуры;
4. определять показания и противопоказания к санаторно-курортному лечению;
5. составлять программу индивидуальной реабилитации;
6. организовывать реабилитацию пациентов;
7. осуществлять паллиативную помощь пациентам;
8. проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, одиноких лиц, участников военных действий, лиц с профессиональными заболеваниями и лиц из группы социального риска;
9. проводить экспертизу временной нетрудоспособности


В конце рабочего дня в дневнике фиксируется:
 - рекомендации по рациональному питанию для ребенка в соответствии с заданием руководителя;
- порционник для отделения стационара по заданию руководителя.
Результаты о проделанной работе ежедневно фиксируются в манипуляционном листе и в последующем в отчете студента(приложение 4). 

Занятие №10
Продолжительность занятий – 6 часов 
ПМ 05 Медико-социальная деятельность– 6 часов
Место проведения – женская консультация родильного дома.
	Раздел 1. Обоснование применения форм и методов психосоциальной и медицинской реабилитации, экспертизы  временной и стойкой нетрудоспособности 
-   проведение психотерапевтических бесед; 
· обучение пациентов методикам аутогенной тренировки и релаксации;
· подготовка пациентов к проведению реабилитационных мероприятий;
· проведение ЛФК и медицинского массажа, физиотерапевтических процедур пациентам;
· определение функциональных проб при проведении ЛФК;
· выявление клинико-функциональных изменений при физиотерапевтических процедурах;
· обучение пациентов использованию природных физических факторов;
· составление меню-раскладки в соответствии с картотекой блюд и сводным меню по лечебному питанию;
· составление технологических карт приготовления блюд при разных заболеваниях для детей и взрослых;
· объяснение больному порядка и правил работы МСЭ;
· организация предварительной  записи и вызов больных на освидетельствование;
· оповещение о переосвидетельствовании;
· организация медицинских, профилактических, социальных мероприятий, направленных на оздоровление условий труда, снижение заболеваемости;
· обследование  инвалидов на дому и в производственных условиях по поручению руководителя;
· составление трудовых рекомендаций инвалидам;
-  оформление медицинской документации.
Раздел 2.  Осуществление медико-социальной реабилитации пациентов с различной патологией
· проведение комплексов  лечебной физкультуры (индивидуальных и групповых), медицинского массажа и физиотерапевтических  процедур при различных  болезнях;
· контроль за состоянием пациента при проведении процедур;
· составление программ индивидуальной медицинской и психосоциальной   реабилитации пациентов с различной патологией; 
оформление медицинской документации.
Раздел 3. Осуществление паллиативной помощи
· осуществление ухода за пациентами  с острыми и хроническими болезнями системы кровообращения, хроническими цереброваскулярными заболеваниями, злокачественными новообразованиями, ВИЧ-инфекцией /СПИД; 
· выполнение врачебных назначений;
· проведение манипуляций, связанных с уходом за стомами, обработкой гнойных, незаживающих ран и пролежней; 
· оказание консультативной помощи пациенту и его окружению; 
оформление медицинской документации.
Раздел 4. Осуществление медико-социальной реабилитации инвалидов, одиноких лиц, участников военных действий, лиц с профессиональными заболеваниями и лиц из группы социального риска
- составление плана-схемы работы по выявлению социально уязвимых категорий населения на обслуживаемом участке; 
- установление доверительных и конструктивных отношений с пациентами и их окружением;
- составление программ индивидуальной медицинской и психосоциальной реабилитации инвалидов, участников военных действий, лиц, получивших профессиональные заболевания, пожилых и престарелых людей;
- составление программ индивидуальной социальной и психологической реабилитации одиноких лиц, лиц из групп социального риска; 
- оформление медицинской документации.
	10. проводить комплекс упражнений по лечебной физкультуре при различных заболеваниях;
11. проводить основные приемы массажа и лечебной физкультуры;
12. проводить физиотерапевтические процедуры;
13. определять показания и противопоказания к санаторно-курортному лечению;
14. составлять программу индивидуальной реабилитации;
15. организовывать реабилитацию пациентов;
16. осуществлять паллиативную помощь пациентам;
17. проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, одиноких лиц, участников военных действий, лиц с профессиональными заболеваниями и лиц из группы социального риска;
18. проводить экспертизу временной нетрудоспособности


В конце рабочего дня в дневнике фиксируется:
- план психосоциальной реабилитации женщины;
- план медицинских, профилактических, социальных мероприятий, направленных на оздоровление условий труда, снижение заболеваемости женщин указанной профессии, имеющий вредные производственные факторы.
Результаты о проделанной работе ежедневно фиксируются в манипуляционном листе и в последующем в отчете студента(приложение 4). 

Занятие № 11-12
Продолжительность занятий – 6 часов 
ПМ 04 Профилактическая деятельность– 12 часов
Место проведения – женская консультация 
	Вид работы
	Уметь

	Раздел 1. Проведение мероприятий по сохранению и укреплению здоровья различных возрастных групп населения. Организация здоровьесберегающей среды. Проведение санитарно-гигиенического просвещения населения. Организация и проведение работы  школ здоровья для пациентов и их окружения
- организация и осуществление мероприятий по охране и укреплению здоровья населения на закрепленном участке;
- организация здоровьесберегающей среды в социуме;
- реализация программ индивидуального оздоровления взрослого и детского населения различных возрастных групп;
- обучение различных категорий населения приоритетным нормам здорового образа жизни и нормам гигиенического поведения; 
- закрепление на практике норм и правил профессиональной этики;
- оформление медицинской документации.
Раздел 2. Планирование, организация и проведение профилактики различных заболеваний. Диспансеризация населения. Организация и проведение школ здоровья для пациентов и их окружения
· организация и проведение занятий в различных школах здоровья для пациентов и их окружения;
· выполнение технологий первичной и вторичной профилактики конкретных болезней при работе с пациентами в реальных условиях;
· проведение неспецифической профилактики различных неинфекционных заболеваний в реальных условиях;
· составление и реализация индивидуальных программ профилактики для пациентов с различной патологией; 
· проведение  профилактических осмотров  населения разных возрастных групп и профессий для раннего выявления симптомов заболеваний различных органов и систем; 
· организация и проведение диспансеризации населения на закрепленном участке;
· формирование диспансерных групп на закрепленном участке;
· динамическое наблюдение диспансерных больных с заболеваниями различных органов и систем на закрепленном участке;
· контроль за использованием различных средств профилактики пациентами с конкретной патологией;
· проведение скрининговой диагностики у пациентов для выявления  различных заболеваний органов и систем;
· консультирование пациентов и их окружения по вопросам профилактики заболеваний различных органов и систем;
· проведение санитарно-гигиенического просвещения населения различных возрастов по профилактике заболеваний;
· применение на практике норм и принципов профессиональной этики при осуществлении профилактической деятельности;
· определение групп риска развития различных заболеваний;
· проведение диагностики групп здоровья детского и взрослого населения;
· оформление медицинской документации.
Раздел 3. Проведение  санитарно – противоэпидемических мероприятий на закрепленном участке. Иммунопрофилактика
· подготовка пациентов к проведению профилактических мероприятий;
· выполнение различных методик специфической и неспецифической профилактики на виртуальных тренажерах в моделируемых условиях;
· проведение активной и пассивной иммунизации на добровольцах в реальных условиях;
· контроль за состоянием пациента при проведении иммунопрофилактики;
· отработка навыков и умений определения групп риска развития инфекционных и паразитарных болезней
· отработка умения работать в команде;
· проведение бесед по профилактике инфекционных и паразитарных болезней;
· отработка навыков по предупреждению и ликвидации рисков заражения инфекционными болезнями, в том числе и особо опасными;
· проведение санитарной обработки пациентов при поступлении в стационар для предупреждения внутрибольничной инфекции;
· проведение текущей и заключительной дезинфекции;
· составление программ индивидуальной специфической и неспецифической профилактики;
· работа по локализации и ликвидации возникших эпидемических очагов конкретных инфекционных заболеваний;
оформление медицинской документации.

	1. организовывать и проводить занятия в школах здоровья для пациентов с различными заболеваниями;
2. применять в практической деятельности нормы и принципы профессиональной этики;
3. обучать пациента и его окружение сохранять и поддерживать максимально возможный уровень здоровья;
4. организовывать и проводить профилактические осмотры населения разных возрастных групп и профессий; 
5. проводить санитарно-гигиеническую оценку факторов окружающей среды; 
6. обучать пациента и его окружение вопросам формированию здорового образа жизни; 
7. проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения различных возрастов;
8. определять группы риска развития различных заболеваний; 
9. осуществлять скрининговую диагностику при проведении диспансеризации населения;
10. организовывать диспансеризацию населения на закрепленном участке;
11. осуществлять диспансерное наблюдение за пациентами;
12. проводить специфическую и неспецифическую профилактику заболеваний;
13. проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия на закрепленном участке;
14. организовывать и поддерживать здоровьесберегающую среду;
15. организовывать и проводить патронажную деятельность на закрепленном участке;
16. проводить оздоровительные мероприятия по сохранению здоровья у здорового населения;



В конце рабочего дня в дневнике фиксируется:
- факторы риска развития акушерской патологии;
- технологии первичной профилактики акушерской и экстрагенитальной патологии;
- профилактика непланируемой беременности. 
- технологии первичной и вторичной профилактики наиболее часто встречающихся острых и хронических заболеваний женских половых органов. 
- план беседы на заданную тему.
Результаты о проделанной работе ежедневно фиксируются в манипуляционном листе и в последующем в отчете студента (приложение 4). 
Занятие № 13-15
Продолжительность занятий – 6 часов 
ПМ 04 Профилактическая деятельность – 18 часов
Место проведения: центр здоровья
	Вид работы
	Уметь

	Раздел 1. Проведение мероприятий по сохранению и укреплению здоровья различных возрастных групп населения. Организация здоровьесберегающей среды. Проведение санитарно-гигиенического просвещения населения. Организация и проведение работы  школ здоровья для пациентов и их окружения
- организация и осуществление мероприятий по охране и укреплению здоровья населения на закрепленном участке;
- организация здоровьесберегающей среды в социуме;
- реализация программ индивидуального оздоровления взрослого и детского населения различных возрастных групп;
- обучение различных категорий населения приоритетным нормам здорового образа жизни и нормам гигиенического поведения; 
- закрепление на практике норм и правил профессиональной этики;
- оформление медицинской документации.
Раздел 2. Планирование, организация и проведение профилактики различных заболеваний. Диспансеризация населения. Организация и проведение школ здоровья для пациентов и их окружения
· организация и проведение занятий в различных школах здоровья для пациентов и их окружения;
· выполнение технологий первичной и вторичной профилактики конкретных болезней при работе с пациентами в реальных условиях;
· проведение неспецифической профилактики различных неинфекционных заболеваний в реальных условиях;
· составление и реализация индивидуальных программ профилактики для пациентов с различной патологией; 
· проведение  профилактических осмотров  населения разных возрастных групп и профессий для раннего выявления симптомов заболеваний различных органов и систем; 
· организация и проведение диспансеризации населения на закрепленном участке;
· формирование диспансерных групп на закрепленном участке;
· динамическое наблюдение диспансерных больных с заболеваниями различных органов и систем на закрепленном участке;
· контроль за использованием различных средств профилактики пациентами с конкретной патологией;
· проведение скрининговой диагностики у пациентов для выявления  различных заболеваний органов и систем;
· консультирование пациентов и их окружения по вопросам профилактики заболеваний различных органов и систем;
· проведение санитарно-гигиенического просвещения населения различных возрастов по профилактике заболеваний;
· применение на практике норм и принципов профессиональной этики при осуществлении профилактической деятельности;
· определение групп риска развития различных заболеваний;
· проведение диагностики групп здоровья детского и взрослого населения;
· оформление медицинской документации.
Раздел 3. Проведение  санитарно – противоэпидемических мероприятий на закрепленном участке. Иммунопрофилактика
· подготовка пациентов к проведению профилактических мероприятий;
· выполнение различных методик специфической и неспецифической профилактики на виртуальных тренажерах в моделируемых условиях;
· проведение активной и пассивной иммунизации на добровольцах в реальных условиях;
· контроль за состоянием пациента при проведении иммунопрофилактики;
· отработка навыков и умений определения групп риска развития инфекционных и паразитарных болезней
· отработка умения работать в команде;
· проведение бесед по профилактике инфекционных и паразитарных болезней;
· отработка навыков по предупреждению и ликвидации рисков заражения инфекционными болезнями, в том числе и особо опасными;
· проведение санитарной обработки пациентов при поступлении в стационар для предупреждения внутрибольничной инфекции;
· проведение текущей и заключительной дезинфекции;
· составление программ индивидуальной специфической и неспецифической профилактики;
· работа по локализации и ликвидации возникших эпидемических очагов конкретных инфекционных заболеваний;
· оформление медицинской документации.
	1. организовывать и проводить занятия в школах здоровья для пациентов с различными заболеваниями;
2. применять в практической деятельности нормы и принципы профессиональной этики;
3. обучать пациента и его окружение сохранять и поддерживать максимально возможный уровень здоровья;
4. организовывать и проводить профилактические осмотры населения разных возрастных групп и профессий; 
5. проводить санитарно-гигиеническую оценку факторов окружающей среды; 
6. обучать пациента и его окружение вопросам формированию здорового образа жизни; 
7. проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения различных возрастов;
8. определять группы риска развития различных заболеваний; 
9. осуществлять скрининговую диагностику при проведении диспансеризации населения;
10. организовывать диспансеризацию населения на закрепленном участке;
11. осуществлять диспансерное наблюдение за пациентами;
12. проводить специфическую и неспецифическую профилактику заболеваний;
13. проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия на закрепленном участке;
14. организовывать и поддерживать здоровьесберегающую среду;
15. организовывать и проводить патронажную деятельность на закрепленном участке;
16. проводить оздоровительные мероприятия по сохранению здоровья у здорового населения;



В конце рабочего дня в дневнике фиксируется:
1-й день: 
-цели и задачи медицинской профилактики;
-уровни профилактического воздействия: укрепление здоровья, первичная профилактика (модификация факторов риска), вторичная профилактика, реабилитация (по терминологии ВОЗ – третичная профилактика);
2-й день: 
- пути формирования здорового образа жизни населения:1) создание и развитие факторов, способствующих сохранению и укреплению здоровья; 2)преодоление, уменьшение факторов риска для здоровья.
- факторы риска, характерные для различных возрастных периодов и различных социальных групп населения.
3-й день: 
- критерии безопасной здоровьесберегающей среды. 
-здоровьесберегающие образовательные технологии, используемые для гигиенического обучения и воспитания населения различных возрастных групп. 
-права и обязанности граждан при осуществлении иммунопрофилактики. 
Результаты о проделанной работе ежедневно фиксируются в манипуляционном листе и в последующем в отчете студента(приложение 4). 

Занятие № 16-21
Продолжительность занятий – 6 занятий по  6 часов.
ПМ 06 Организационно – аналитическая деятельность– 36 часов
Место проведения –кабинет доврачебного приема и кабинет медицинской статистики амбулаторно-поликлинической службы (поликлиники) по обслуживанию взрослого населения, школа.
	Вид работы
	Уметь

	1. Организация работы фельдшера здравпункта Знакомство со структурой  ФАПа, здравпункта образовательного учреждения, оснащением, оборудованием, документацией.
2. Изучение   функциональных обязанностей фельдшера ФАПа,, здравпункта образовательного учреждения, техники безопасности
3. Подготовка  рабочего места  под руководством фельдшера
4. Сбор информации
5. Систематизация и анализ собранных данных, 
6. Анализ  территории обслуживания,   перечня ЛПУ, с которыми взаимодействует 
7. Анализ и прогнозирование основных показателей здоровья прикрепленного населения.
8. Анализ и прогнозирование основных показателей заболеваемости прикрепленного населения
9. Анализ источников заболеваемости населения 
10. Обсуждение  с заведующим фельдшерско-акушерского пункта  планов организации работы.
11. Составление  плана
12. Знакомство  с  типовой  документацией, правилами ее заполнения.
13. Заполнение статистических форм
14. Составление отчетов.
15. Ведение деловой переписки, в том числе, посредством электронной почты.
16. Мониторинг
17. Оформление учебной документации
18. Составление аналитического отчета «Анализ качества и эффективности медицинской помощи в структурном подразделении учреждения здравоохранения (на ФАПе, здравпункте промышленных  предприятий, детских дошкольных учреждениях, центре общей врачебной (семейной) практики)».
	1. организовать рабочее место;
2. рационально организовать деятельность персонала и соблюдать этические и психологические аспекты работы в команде
3. анализировать эффективность своей деятельности;
4. внедрять новые формы работы;
5. использовать нормативно-правовую документацию, регламентирующую профессиональную деятельность;
6. вести утвержденную учетно-отчетную документацию, в том числе с использованием компьютера;
7. применять информационные технологии в профессиональной деятельности;
8. применять методы медицинской статистики, анализировать полученные данные;
9. участвовать в защите прав пациента.



	 Работа в кабинете доврачебного приема, кабинете медицинской статистики

	1. организовать рабочее место;
2. рационально организовать деятельность персонала и соблюдать этические и психологические аспекты работы в команде
3. анализировать эффективность своей деятельности;
4. внедрять новые формы работы;
5. использовать нормативно-правовую документацию, регламентирующую профессиональную деятельность;
6. вести утвержденную учетно-отчетную документацию, в том числе с использованием компьютера;
7. применять информационные технологии в профессиональной деятельности;
8. применять методы медицинской статистики, анализировать полученные данные;
9. участвовать в защите прав пациента.




В конце рабочего дня в дневнике фиксируется:
1–й день:- правила определения ранжира задач и определения их первостепенности;
- основные показатели заболеваемости по обращаемости;
- формулы расчета статистических коэффициентов;
- графическое построение показателей заболеваемости населения, полученных на основании изучения первичной медицинской документации;
- анализ эффективности деятельности здравпункта школы и организации лечебно-профилактической помощи.
- правила определения ранжира задач, определение их первостепенности и особенности при работе с детьми и подростками;
2-й день:- основные показатели заболеваемости по обращаемости детей и подростков, определяемые на основании первичной медицинской документации здравпункта;
- формулы расчета статистических коэффициентов, их оценка и интерпретация;
- графическое построение показателей заболеваемости, полученных на основании изучения первичной медицинской документации.
- оценка данных физического развития, показателей заболеваемости и распределение контингент по группам здоровья;
- анализ эффективности деятельности здравпункта образовательного учреждения и организации медицинской помощи детям и подросткам.
3-й день:- перечень первичной медицинской документации установленного образца поликлиники;
- анализ данных о состоянии здоровья обслуживаемого населения на основании первичной медицинской документации
- индивидуальный план работы фельдшера ;
- анализ о заболеваемости по обращаемости населения обслуживаемой территории по видам заболеваемости (заболевания ССС, ЖКТ, МВС и др.).
Результаты о проделанной работе ежедневно фиксируются в манипуляционном листе и в последующем в отчете студента(приложение 4). 

Занятие № 22-24
Продолжительность занятий – 3 занятия по  6 часов, всего 18 часов.
ПМ. 03 Неотложная медицинская помощь на догоспитальном этапе–18 часов
Место проведения – отделение скорой медицинской помощи, здравпункт,ФАП.
	Вид работы
	Уметь

	1. Анализ территории обслуживания,   перечня ЛПУ, с которыми взаимо-действует СМП
2. Узнавать принципы организации функционирования стан-ций/подстанций СМП
3. Анализ функциональных обязанностей  фельдшера, работающего  са-мостоятельно, в составе различных бригад СМП
4. Изучение деятельности диспетчесрской  службы, форм и методов взаи-модействия с ними
5. Подготовка  рабочего места  под руководством фельдшера СМП
6. Сбор информации о пациенте,  физикальное обследование под руко-водством врача, 
7. Систематизация и анализ собранных данных, 
8. Постановка и обоснование предварительного диагноза, 
9. Определение ведущего синдрома при неотложных состояниях
10.Выбор тактики и обсуждение с врачом  видов помощи
11.Выполнение манипуляций под руководством врача, помощь врачу, фельдшеру при выполнении  манипуляций 
12.Мониторинг состояния пациента
13.Оформление учебной документации
14.Дезинфекция, текущая, заключительная, утилизация отработанного материала.
	1. проводить обследование пациента при неотложных состояниях на догоспиталь-ном этапе;
2. определять тяжесть состояния пациента;
3. выделять ведущий синдром;
4. проводить дифференциальную диагностику; 
5. работать с портативной диагностической и реанимационной аппаратурой;
6. оказывать посиндромную неотложную медицинскую помощь; 
7. оценивать эффективность оказания неотложной медицинской помощи; 
8. проводить сердечно-легочную реанимацию;
9. контролировать основные параметры жизнедеятельности; 
10. осуществлять фармакотерапию на догоспитальном этапе;
11. определять показания к госпитализации и осуществлять транспортировку пациента;
12. осуществлять мониторинг на всех этапах догоспитальной помощи;
13. организовывать работу команды по оказанию неотложной медицинской помощи пациентам;
14. обучать пациентов само- и взаимопомощи;
15. организовывать и проводить медицинскую сортировку, первую медицинскую, доврачебную помощь в чрезвычайных ситуациях;
16. пользоваться коллективными и индивидуальными средствами защиты;
17. оказывать экстренную медицинскую помощь при различных видах повреждений;
18. оказывать экстренную медицинскую помощь при различных видах повреждений в чрезвычайных ситуациях;



В конце рабочего дня в дневнике фиксируется:
1 день -  определение тактики ведения пациента при терминальных состояниях. Проведение дифференциальной диагностики клинической и биологической смерти;
- первичный реанимационный комплекс. Действие фельдшера на вызове;
  – диагностика и дифференциальная диагностика ОКС.Тактика фельдшера в оказании неотложной помощи. Выбор лекарственных препаратов;
– диагностика правожелудочковой ОСН. Выбор лекарственных препаратов, пути введения и подбор доз;
- диагностика левожелудочковой ОСН. Выбор лекарственных препаратов, пути введения и подбор доз;
  – алгоритмы оказания помощи при обмороке, коллапсе, шоках. Критерии контроля состояния пациента;
  -  тактика фельдшера в оказании неотложной помощи при гипертонических кризах. Мониторирование состояния пациента;
 – алгоритмы оказания неотложной помощи при осложнениях гипертонической болезнью; 
  – медикаментозное и немедикаментозное оказание неотложной помощи при нарушениях ритма. ЭКГ – критерии аритмического синдрома;
  -  медикаментозное и немедикаментозное оказание неотложной помощи при нарушениях проводимости. ЭКГ – критерии аритмического синдрома.
2 день – диагностика ОДН на догоспитальном этапе. Устранение причин ОДН, коррекция гипоксемии, ИВЛ, интубация трахеи;
  – диагностика тяжелых аллергозов. Алгоритмы оказания неотложной помощи при острых аллергозах. Тактика фельдшера в отношении не госпитализированных пациентов;
 - составление алгоритма тактических действий фельдшера, плана оказания медикаментозной и немедикаментозной помощи при острых отравлениях.
  – определение тактики ведения пациента на догоспитальном этапе при механической асфиксии, утоплении. Освоение приемов восстановления проходимости верхних дыхательных путей;
  – дифференциальная диагностика различных видов ком на догоспитальном этапе, тактика фельдшера и алгоритм оказания неотложной помощи;
 - выбор тактики оказания  неотложной медицинской помощи детям при различных патологических состояниях. Подбор путей введения, доз лекарственных препаратов Особенности транспортировки и мониторирования  состояния пациента.
-  алгоритм оказания неотложной помощи на догоспитальном этапе при гипертермическом синдроме, судорожном синдроме, острой сердечно-сосудистой недостаточности, геморрагическом синдроме. Тактика фельдшера, оценка эффективности оказания неотложной медицинской помощи;
  - особенности диагностики неотложных состояний у детей различного возраста. 
3 день -тактика фельдшера в отношении родителя. Оказание медицинской помощи, подбор медикаментов путей ведения и доз препаратов при остром стенозирующем ларинготрахеите, отравлениях, синдроме боли в животе;
  - особенности диагностики неотложных состояний у детей различного возраста. -оказание медицинской помощи, подбор медикаментов путей ведения и доз препаратов острых аллергических реакциях, комах, острой надпочечниковой недостаточности;
  – особенности оказания помощи больному подозрительному на особо опасное заболевание. Особенности дезинфекции на догоспитальном этапе. Экстренная профилактика инфекционных заболеваний.
-Алгоритм оказания неотложной помощи на догоспитальном этапе при  острой почечной и печеночной недостаточности;
– диагностика, тактика фельдшера, неотложная помощь при ОНМК, судорожном синдроме. Показания к госпитализации;
  – оказание акушерского пособия вне лечебного учреждения при срочных и преждевременных родах. Возможные осложнения;
  - выбор тактики и алгоритма оказания неотложной помощи при  акушерских кровотечениях. Алгоритм проведения противошоковых мероприятий;
Результаты о проделанной работе ежедневно фиксируются в манипуляционном листе и в последующем в отчете студента (приложение 4). 


Дополнение: в связи со сложившейся эпидемиологической ситуацией, связанной с распространением коронавирусной инфекции (COVID-19), организовать обучение обучающихся практическим навыкам одевания/снятия средств индивидуальной защиты всех степеней, сформировать понятие о зонировании помещений и регламенте работы инфекционных (ковидных) госпиталей.







4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРЕДДИМПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ
Контроль и оценка результатов преддипломной практики осуществляется преподавателями в форме дифференцированного зачета.
Результаты развития общих и профессиональных компетенций при прохождении преддипломной практики отражается в аттестационных листах.
Аттестация по итогам преддипломной практики проводится с учетом результатов, подтвержденных документами с места прохождения практики (МО): характеристика,формализованного наблюдения за выполнением работ/практических манипуляций, манипуляционный лист, отчет студента по практике,  дневник практики.

	Результаты 
(освоенные профессиональные компетенции)

	Основные показатели 
оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ПК 1.1. Планировать обследование пациентов различных возрастных групп.
	Планирование проведения обследования пациентов различных возрастов.
Планирование порядка проведения субъективного и объективного обследования пациентов различных возрастных групп.
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 1.2. Проводить диагностические исследования.
	Анализ и оценивание состояние здоровья пациента.
Проведение диагностических манипуляций субъективного и объективного обследования пациента и интерпретация  результатов. Интерпретация  результатов дополнительных методов лабораторного и инструментального исследования.
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 1.3. Проводить диагностику острых и хронических заболеваний.
	Выявление основных симптомов синдромов и симптомов заболеваний, обоснование полученных результатов,
проведение дифференциальной диагностики. Оформление заключения
в соответствии с требованиями международной классификации болезней.
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 1.4. Проводить диагностику беременности.
	Проведение диагностики беременности в соответствии алгоритмом, определение точных и достоверных сроков беременности. Проведение оценки состояния  плода. 
Работа с беременными в соответствии с профессиональной этикой и деонтологией.
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 1.5. Проводить диагностику комплексного состояния здоровья ребенка.
	Проведение объективного обследования ребенка в соответствии с алгоритмом. Оценка комплексного состояния здоровья ребенка. Выявление симптомов заболеваний.
Соблюдение принципов и правил профессиональной этики и деонтологии и при работе с детьми, их родителями или лицами, их заменяющими.
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 1.6. Проводить диагностику смерти.
	- проведение диагностики смерти.
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 1.7. Оформлять медицинскую документацию.
	Полнота, точность, грамотность при заполнении медицинской документации с использованием соответствующей терминологии в соответствии с предъявляемыми требованиями.
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 2.1. Определять программу лечения пациентов различных возрастных групп.

	- обоснованно определяет программу медикаментозного лечения по стандартам лечения;
- аргументировано составляет план немедикаментозного лечения;
- правильно определяет показания, противопоказания  к применению лекарственных средств;
- заполняет медицинскую документацию в соответствии с требованиями к ее оформлению.
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 2.2. Определять тактику ведения пациента

	- планирует тактику ведения;
- аргументированно определяет тактику ведения пациента в реальных условиях;
- мотивированно определяет показания к госпитализации;
- обоснованно организует транспортировку пациентов в ЛПУ;
-оформляет медицинскую документацию в соответствии с требованиями к ее оформлению.
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства

	- планирует лечебные вмешательства;
- обоснованно выполняет медикаментозные лечебные вмешательства в соответствии со стандартами в лечении;
- правильно выполняет лечебные манипуляции в соответствии со стандартами и алгоритмами;
- -оформляет медицинскую документацию в соответствии с требованиями к ее оформлению.
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 2.4. Проводить контроль эффективности лечения

	- планирует технологию контроля эффективности  лечения;
- проводит контроль эффективности лечения соответственно критериям оценки;
- проводит контроль эффективности лечения в динамике на основании субъективного и объективного осмотра в динамике;
- проводит контроль эффективности лечения на основании данных интерпретации лабораторно-инструментального обследования;
-оформляет медицинскую документацию в соответствии с требованиями к ее оформлению.
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 2.5. Осуществлять контроль состояния пациента
	- осуществляет контроль состояния пациента на основании методов субъективного и объективного обследования;
-оформляет медицинскую документацию в соответствии с требованиями к ее оформлению.
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 2.6. Организовывать специализированный сестринский уход за пациентом

	- составляет план специализированного сестринского ухода;
- аргументированно организует сестринский уход;
- правильно выполняет процедуры по сестринскому уходу, соблюдая требования стандартов и алгоритмов;
-оформляет медицинскую документацию в соответствии с требованиями к ее оформлению.
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 2.7. Организовывать оказание психологической помощи пациенту и его окружению.
	- определяет объем и методы оказания психологической помощи пациенту и его окружению;
- обоснованно оказывает психологическую помощь окружению пациента.
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 2.8. Оформлять медицинскую документацию.
	- оформляет медицинскую документацию в соответствии с требованиями к ее оформлению ф 112у - истории развития ребенка, ф 025у – медицинская карта амбулаторного больного, учебная медицинская карта стационарного больного.
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 3.1. Проводить диагностику неотложных состояний.

	- формулирует  диагноз в соответствии с МКБ.
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 3.2. Определять тактику ведения пациента.

	- выбирает тактику ведения пациента в соответствии со стандартами оказания медицинской помощи.
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 3.3. Выполнять лечебные вмешательства по оказанию медицинской помощи на догоспитальном этапе.

	- выполняет лечебные и диагностические вмешательства в рамках своей профессиональной компетенции, полномочий и врачебных назначений в соответствии со стандартами оказания медицинской помощи;
- оценивает показатели жизненно-важных функций организма и состояние пациента согласно диагностическим критериям; 
- оценивает эффективность воздействия лекарственных средств на конкретного пациента согласно алгоритмам оказания медицинской помощи на догоспитальном этапе, критериям оценки состояния пациента.      
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 3.4. Проводить контроль эффективности  проводимых мероприятий.

	- оценивает эффективность результатов проводимых мероприятий согласно алгоритмам оказания медицинской помощи на догоспитальном этапе;
- критериям оценки состояния пациента.
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 3.5. Осуществлять контроль состояния пациента.

	- оценивает показатели жизненно-важных функций организма и состояние пациента согласно критериям оценки состояния пациента.


	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 3.6. Определять показания к госпитализации и проводить  транспортировку пациента в стационар.

	- принимает решение о необходимости госпитализации согласно алгоритмам оказания медицинской помощи на догоспитальном этапе, критериям оценки состояния пациента;
- проводит выбор вида транспортировки и условий транспортировки согласно алгоритмам оказания медицинской помощи на догоспитальном этапе, критериям оценки состояния пациента; 
- организует и проводит транспортировку пациента в течение  оптимального времени согласно алгоритмам оказания медицинской помощи на догоспитальном этапе и критериям оценки состояния пациента.  
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 3.7. Оформлять медицинскую документацию.

	- заполняет медицинскую документацию в соответствии нормативными требованиями (формами);
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 3.8. Организовывать и оказывать неотложную медицинскую помощь пострадавшим в чрезвычайных ситуациях.

	- осуществляет неотложную медицинскую помощь в соответствии со своей профессиональной компетенцией, полномочиями и врачебными назначениями согласно алгоритмам оказания медицинской помощи на догоспитальном этапе в условиях ЧС, критериям оценки состояния пациента;
- осуществляет транспортировку  пациента при неотложных состояниях и травмах в условиях ЧС согласно алгоритмам оказания медицинской помощи на догоспитальном этапе в условиях ЧС, критериям оценки состояния пациента;
-показатели жизненно-важных функций организма и состояние пациента согласно критериям оценки состояния пациента; 
- оценивает действие лекарственных средств на пострадавшего согласно критериям оценки состояния пациента.  
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 4.1. Организовывать диспансеризацию населения и участвовать в ее проведении.
	- уровень знаний нормативно – правовой базы по организации диспансеризации населения при заболеваниях и состояниях в различных возрастных группах;
- полнота соблюдения требований и условий организации диспансеризации населения;
- уровень деловой активности;
- точность соблюдения требований по оформлению медицинской документации;
- грамотность ведения медицинской документации.

	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 4.2. Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия на закрепленном участке.
	- уровень знаний нормативно – правовой базы по проведению санитарно-противоэпидемические мероприятия 
на закрепленном участке;
- полнота соблюдения требований проведения санитарно-противоэпидемических мероприятий на закрепленном участке;
- точность соблюдения требований по оформлению медицинской документации;
- уровень деловой активности.



	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 4.3. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения
	- уровень знаний нормативно – правовой базы по проведению санитарно-гигиенического просвещения населения; 
- полнота соблюдения требований и условий проведения санитарно-гигиенического просвещения населения; 
- правильность, наглядность и доступность оформления подготовленных информационно-агитационных материалов для населения;
- владение методами ораторского искусства;
- умение работать с источниками информации (учебная и методическая литература, периодические медицинские издания, сеть Интернет и др.);
- уровень деловой и творческой активности;
- правильность, аккуратность, грамотность оформления соответствующей документации.

	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 4.4. Проводить диагностику групп здоровья.
	- уровень знаний нормативно – правовой базы по диагностике групп здоровья; 
- уровень деловой активности;
- точность соблюдения требований по оформлению медицинской документации;
- грамотность ведения медицинской документации.


	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 4.5. Проводить иммунопрофилактику
	- уровень знаний нормативно – правовой базы по проведению иммунопрофилактики; 
- полнота соблюдения требований и условий проведения иммунопрофилактики;
- последовательность и точность выполнения простых медицинских услуг при проведении иммунопрофилактики;
- уровень деловой активности;
- точность соблюдения требований по оформлению медицинской документации;
- грамотность ведения медицинской документации.

	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 4.6. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья различных возрастных групп населения.
	- уровень знаний нормативно – правовой базы проведения мероприятий по сохранению и укреплению здоровья различных возрастных групп населения; 
- полнота соблюдения требований проведения мероприятий по сохранению и укреплению здоровья различных возрастных групп населения;
- уровень деловой и творческой активности;
- точность соблюдения требований по оформлению медицинской документации;
- грамотность ведения медицинской документации.
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 4.7. Организовывать здоровьесберегающую среду.
	- уровень знаний нормативно – правовой базы по организации здоровьесберегающей среды; 
- полнота соблюдения требований по организации здоровьесберегающей среды;
- уровень деловой и творческой активности;
- соблюдение требований по оформлению соответствующей документации.

	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 4.8. Организовывать и проводить работу школ здоровья для пациентов и их окружения
	- уровень знаний нормативно – правовой базы по организации и проведению работы школ здоровья для пациентов и их окружения;
- умение работать с источниками информации (учебная и методическая литература, периодические медицинские издания, сеть Интернет и др.);
- актуальность, обоснованность содержания тематических планов проведения гигиенического образования в школах здоровья, 
выбора формы, содержания занятий с пациентами и их окружением;
- правильность, наглядность и доступность оформления подготовленных информационно-агитационных материалов для населения;
- уровень подготовки учебно-методических материалов для проведения занятий;
- владение методами ораторского искусства;
- правильность, аккуратность, грамотность оформления соответствующей документации;
- уровень деловой и творческой активности.
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 4.9. Оформлять медицинскую документацию.
	- уровень знаний нормативно – правовой базы по профилактической деятельности; 
- точность соблюдения требований по оформлению медицинской документации;
- грамотность ведения медицинской документации.
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 5.1. Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с различной патологией

	· Составление индивидуальных планов по медицинской реабилитации пациентов с различной патологией.
· Проведение комплексов ЛФК, медицинского массажа и физиотерапевтических процедур в соответствии с заданным эталоном.
· Обоснованность направлений на санаторно-курортное лечение
· Обоснованность рекомендаций по диетотерапии
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 5.2. Проводить психосоциальную реабилитацию

	· Составление индивидуальных планов психосоциальной реабилитации обслуживаемого населения
· Обоснованность выбора приемов и методов психологической реабилитации и психотерапевтической беседы 
· Проведение методик релаксации и аутогенной тренировки при реабилитации пациентов в соответствии с заданным эталоном
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 5.3. Осуществлять паллиативную помощь 

	· Составление индивидуальных планов по паллиативной помощи пациентам 
· Последовательность и точность выполнения манипуляций больным, нуждающимся в паллиативной помощи
· Обоснованность осуществления социальной и психологической помощи больным и близким
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 5.4. Проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, одиноких лиц, участников военных действий, лиц с профессиональными заболеваниями и лиц из группы социального риска
	· Составление индивидуальных планов по медицинской реабилитации инвалидов, одиноких лиц, участников     военных действий, лиц с профессиональными заболеваниями и лиц из группы социального риска
· Обоснованность осуществления психосоциальной реабилитации пациентов
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 5.5. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности

	· Грамотность и аккуратность заполнения листка временной нетрудоспособности
· Обоснованность трудовых рекомендаций инвалидам
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 5.6.Оформлять медицинскую документацию

	· Полнота, точность, грамотность и использование соответствующей медицинской терминологии, оформление в соответствии с требованиями, предъявляемыми к документам такого рода
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 6.1.
Рационально организовывать деятельность персонала с соблюдением психологических и этических аспектов работы в команде

	- организация рабочего места фельдшера ФАП, здравпункта промышленного предприятия, детского дошкольного учреждения, центра общей врачебной (семейной) практики;
- организация рабочего места медицинских работников, подчиненных фельдшеру ФАП, здравпункта промышленных предприятий, детского дошкольного учреждения , центра общей врачебной (семейной) практики;
- выработка поведенческих стереотипов и коммуникативных навыков профессионального общения;
- готовность и способность к социальному взаимодействию с обществом, коллективом, семьёй, партнёрами; к сотрудничеству и разрешению конфликтов, к толерантности, к социальной мобильности в профессиональной деятельности;
осознанный выбор определенного уровня и типа общения;
определение и анализ факторов, способствующих или препятствующих эффективному общению;
умение выбрать уровень и тип общения владение техникой вербального и невербального общения;
-умение использовать пять элементов эффективного общения и выбирать оптимальный вид общения.
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 6.2.
Планировать свою деятельность на ФАП, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах общей врачебной (семейной) практики и анализировать ее эффективность.

	-оставление плана работы фельдшера ФАП, здравпункта промышленного предприятия, детского дошкольного учреждения, центра общей врачебной (семейной) практики за отчетный период;
- оставление отчета о деятельности ФАП, здравпункта промышленного предприятия, детского дошкольного учреждения, центра общей врачебной (семейной) практики за отчетный период по установленным формам;
-проведение анализа эффективности своей деятельности на ФАП, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах общей врачебной (семейной) практики.
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 6.3.
Вести медицинскую документацию

	правильное оформление медицинской документации установленного образца
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 6.4.
Организовывать и контролировать выполнение требований противопожарной
безопасности, техники безопасности и охраны труда на ФАП, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах общей
врачебной (семейной) практики.

	- выполнение и организация выполнения требований противопожарной безопасности, техники безопасности и охраны труда на ФАП, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах общей врачебной (семейной) практики, в соответствии с «Инструкцией противопожарной безопасности», «Инструкцией по технике безопасности и охране труда», утвержденных главным врачом МО;
определение факторов, влияющих на безопасность пациента и персонала;
-контроль выполнения требований противопожарной безопасности, техники безопасности и охраны труда на ФАП, в здравпунктах и промышленных предприятий, детских дошкольных учреждений, центрах общей врачебной (семейной) практики.
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики

	ПК 6.5.
Повышать профессиональную квалификацию и внедрять новые современные формы работы.

	- повышение профессиональной квалификации путем выработки способности оперативного применения полученных знаний в практической ситуации;
- освоение новых информационных технологий, необходимых для эффективной реализации профессиональных задач;
- овладение необходимыми навыками работы с информацией с помощью современных форм, методов и технологий.
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики



	Результаты 
(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели 
оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	· Демонстрация интереса к будущей профессии и понимания ее значимости в современном обществе.
	наблюдение и оценка освоения компетенции в ходе прохождения обучающимися преддипломной практики 

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	· Выбор и применение методов и способов решения профессиональных задач в сфере здравоохранения при лечении пациентов;
· Анализ и оценка эффективности и качества собственной профессиональной деятельности.
	

	ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	· Грамотное решение стандартных и нестандартных профессиональных задач в сфере здравоохранения при лечении пациентов различных возрастов, при различной патологии и в различных ситуациях.
· Способность анализировать свою профессиональную деятельности и нести ответственность за нее.
	

	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	· Эффективный поиск необходимой информации.
· Использование различных источников информации, включая электронные.
	

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	· Грамотная работа с персональным компьютером, интернетом, другими электронными носителями на уровне пользователя.
	

	ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
	· Взаимодействие с обучающимися, преподавателями и представителями практического здравоохранения в ходе обучения. 
· - Грамотное взаимодействие с пациентами и их родственниками в процессе выполнения профессиональной деятельности.
	

	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий
	· Умение анализировать собственную профессиональную деятельность и деятельность коллег, отвечать за результаты коллективной деятельности. 
	

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	· Организация самостоятельных занятий при изучении профессионального модуля, представление плана самообразования с планом саморазвития и постановкой целей и задач на ближайшее и отдаленное будущее, выбор и обоснование траектории профессионального роста.
	

	ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности
	· Анализ инноваций в сфере здравоохранения при лечении пациентов с использованием передовых технологий и планирование применения их в своей профессиональной деятельности.
	

	ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию  и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия
	· Уважительное отношение к пациентам, бережное и толерантное отношение к представителям других национальностей, вероисповеданий и культур, лицам, принадлежащим к различным социальным слоям общества, милосердное отношение к ветеранам всех войн, бережное отношение к историческому наследию своего народа и народов других национальностей  и государств.
	

	ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку
	· Ответственное отношение к окружающему миру живой природы, обществу, ответственность за высказывания и поступки, бережное и ответственное отношение к каждому человеку как к личности, включая пациентов.
	

	ОК 12. Обеспечивать безопасные условия труда в профессиональной деятельности
	· Четкое соблюдение техники безопасности, соблюдение инфекционной безопасности, соблюдение личной безопасности при работе с пациентами, обеспечение безопасности для пациентов.
	

	ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей
	· Анализ показателей собственного здоровья, регулярные занятия физической культурой и спортом, формирование приверженности здоровому образу жизни, всемерное укрепление здоровья, закаливающие процедуры, своевременное лечение острых заболеваний, обострений хронических заболеваний с целью достижения жизненных и профессиональных целей в пределах программы обучения,
 построение будущей профессиональной карьеры, использование здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе. Использование профессиональных знаний и умений в целях укрепления собственного здоровья.
	



Оценка освоения обучающимися основной
образовательной программы в части достижения личностных результатов


	Результаты (освоенные
профессиональные и общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки

	ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны
	сформированность гражданской позиции; участие в волонтерском движении;
проявление мировоззренческих установок на готовность молодых людей к работе на благо Отечества;
	Экспертное наблюдение и оценка на занятиях, научно- практических студенческих конференциях

	ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях
добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в
деятельности
общественных организаций
	готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного статуса, этнической, религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах;
	Экспертное наблюдение и оценка на занятиях, научно- практических студенческих конференциях

	ЛР 3Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения
безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям
представителей субкультур, отличающий их от групп с
деструктивным и
девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и
предупреждающий социально опасное поведение окружающих
	проявление правовой активности и навыков правомерного поведения, уважения к Закону;
	Экспертное наблюдение и оценка на занятиях, научно- практических студенческих конференциях

	ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий
уважение к людям труда, осознающий ценность собственного труда.
Стремящийся к
формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного
«цифрового следа»
	участие в исследовательской и проектной работе;
участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по профессии, викторинах, в предметных неделях и в командных проектах;
	Экспертное наблюдение и оценка на занятиях, научно- практических студенческих конференциях

	ЛР 5Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных ценностей многонационального народа России
	участие в реализации просветительских программ, поисковых, археологических, военно-исторических, краеведческих отрядах и молодежных объединениях
	Экспертное наблюдение и оценка на занятиях, научно- практических студенческих конференциях

	ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях
	добровольческие инициативы по поддержки инвалидов и престарелых граждан
	Экспертное наблюдение и оценка на занятиях, научно- практических студенческих конференциях

	ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека;
уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах
деятельности.
	демонстрация навыков межличностного делового общения, социального имиджа;
оценка собственного продвижения, личностного развития
	Экспертное наблюдение и оценка на занятиях, научно- практических студенческих конференциях

	ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение к
представителям различных этнокультурных, социальных,
конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального
российского государства
	отсутствие социальных конфликтов среди
обучающихся, основанных на межнациональной,
межрелигиозной почве
	Экспертное наблюдение и оценка на занятиях, научно- практических студенческих конференциях

	ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и
безопасного образа жизни, спорта;
предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно
меняющихся ситуациях
	демонстрация навыков
здорового образа жизни и высокий уровень культуры здоровья обучающихся; демонстрация умений и навыков разумного природопользования, нетерпимого отношения к
действиям, приносящим вред экологии;
	Экспертное наблюдение и оценка на занятиях, научно- практических студенческих конференциях

	ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в
том числе цифровой
	проявление экологической культуры, бережного отношения к родной земле, природным богатствам
России и мира;
	Экспертное наблюдение и оценка на занятиях, научно- практических студенческих конференциях

	ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетической культуры
	соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обучающимися, преподавателями, мастерами и руководителями практики;
	Экспертное наблюдение и оценка на занятиях, научно- практических студенческих конференциях

	ЛР 12 Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей;
демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от
родительской ответственности, отказа от отношений со своими
детьми и их финансового содержания
	проявление экономической и финансовой культуры, экономической грамотности, а также собственной
адекватной позиции по отношению к социально- экономической
действительности;
	Экспертное наблюдение и оценка на занятиях, научно- практических студенческих конференциях

	ЛР13 Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их
достижения в профессиональной деятельности
	демонстрация навыков межличностного делового
общения, социального имиджа
	Экспертное наблюдение и оценка на занятиях, научно- практических студенческих конференциях

	ЛР 14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию, как условию успешной профессиональной и общественной
деятельности
	положительная динамика в организации	собственной учебной деятельности по результатам	самооценки, самоанализа и коррекции ее результатов
	Экспертное наблюдение и оценка на занятиях, научно- практических студенческих конференциях

	ЛР 15 Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в работе с пациентами, их законными
представителями и коллегами
	соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обучающимися,
преподавателями, мастерами и руководителями практики; конструктивное взаимодействие в учебном коллективе/бригаде
	Экспертное наблюдение и оценка на занятиях, научно- практических студенческих конференциях

	ЛР 16 Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи, нормативные правовые акты в сфере охраны здоровья граждан, регулирующие
медицинскую деятельность
	проявление	правовой активности	и навыков правомерного	поведения, уважения к Закону
	Экспертное наблюдение и оценка на занятиях, научно- практических студенческих конференциях

	ЛР 17 Соблюдающий нормы медицинской этики, морали, права и профессионального общения
	соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обучающимися, преподавателями, мастерами и руководителями практики
	Экспертное наблюдение и оценка на занятиях, научно- практических студенческих конференциях

	ЛР18 Организовывающий собственную
деятельность,
выбирающий типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивающий их
эффективность и качество
	ответственность за результат учебной деятельности и подготовки к профессиональной
деятельности
	Экспертное наблюдение и оценка на занятиях, научно- практических студенческих конференциях

	ЛР 19 Осуществляющий поиск и использование информации, необходимой для
эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего
профессионального и личностного развития
	положительная динамика в организации собственной учебной деятельности по результатам самооценки, самоанализа и коррекции ее результатов
	Экспертное наблюдение и оценка на занятиях, научно- практических студенческих конференциях

	ЛР 20 Эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с
другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, пунктуальный,
дисциплинированный, трудолюбивый, логически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей
	конструктивное взаимодействие в учебном коллективе/бригаде; проявление сопричастности к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского государства,
духовно-нравственных ценностей, принятых в российском обществе
	Экспертное наблюдение и оценка на занятиях, научно- практических студенческих конференциях

	ЛР 21 Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной реакции на критику, сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно
меняющихся ситуациях
	демонстрация навыков межличностного делового общения, социального имиджа
	Экспертное наблюдение и оценка на занятиях, научно- практических студенческих конференциях

	ЛР 22 Организующий
рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии и противопожарной безопасности







	проявление правовой активности и навыков правомерного поведения, уважения к Закону; ответственность за результат учебной	деятельности	и подготовки	к профессиональной днятельности; отсутствие фактов проявления идеологии и терроризма и экстремизма обучающихся
	Экспертное наблюдение и оценка на занятиях, научно-практических студенческих конференциях



