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методической деятельности с применением современных образовательных технологий;
- создание условий для саморазвития и самореализации педагогических работников. 

3. ОРГАНИЗАЦИЯ КОНКУРСА

3.1. Для организации и проведения конкурса создается организационный комитет и экспертная комиссия, которые в своей деятельности руководствуются настоящим положением.
3.2. Организационный комитет выполняет следующие функции:
- формирует экспертную комиссию;
- организует прием заявок и конкурсных работ для участия в конкурсе;
- организует деятельность экспертной комиссии;
- оформляет протокол на основе оценочных листов экспертной комиссии;
- информирует участников конкурса о его результатах. 
3.3. Экспертная комиссия формируется из числа опытных представителей образовательной организации, которые осуществляют экспертизу и анализ методических разработок, представленных на конкурс. Экспертная комиссия выполняет функции жюри, заполняет оценочные листы и определяет победителя и призеров конкурса.

4. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА

4.1. Конкурс проводится с 15 по 28 февраля 2021 года.
4.2. Для участия в конкурсе необходимо до 28 февраля 2021 года (включительно) направить на электронный адрес svetlana5812@mail.ru  заявку (Приложение 1) и конкурсную работу (методическую разработку с описанием применения современных образовательных технологий) с пометкой «Конкурс Психология, ФИО участника». 
4.3. Экспертная оценка методических разработок преподавателей и подведение итогов конкурса проводится с 01 по 02 марта 2021 года.


5. ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ КОНКУРСНЫХ РАБОТ
5.1. Титульный лист методической разработки оформляется согласно следующим требованиям:
- наименование образовательной организации;
- название конкурсной работы (тема методической разработки);
- Ф.И.О. автора конкурсной работы.
5.2. Методическая разработка должна быть выполнена в текстовом редакторе (Microsoft Word, Word Pad, Open Office). Параметры страниц: лист формата А4, поля по 2 см., ориентация книжная, шрифт «Times New Roman», размер шрифта14, межстрочный интервал 1,15. 
5.3. Методическая разработка может содержать приложения. Приложения, в том числе таблицы, дополнительные материалы оформляются в произвольной 



форме – удобной для понимания и усвоения информации. Приложения нумеруются в порядке их использования.
5.4. Все файлы, относящиеся к разработке (презентация, технологическая карта, конспект, дополнительные материалы, тесты, индивидуальные задания и пр.), должны выкладываться одним архивом.

6. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ КОНКУРСНЫХ РАБОТ
6.1. Экспертиза конкурсных работ проводится по следующим критериям:
- соответствие содержания работы заявленной теме, поставленным целям и задачам; 
- актуальность и оригинальность постановки проблемы, подхода к ее решению, новизна дидактических и технологических систем; 
- степень и логичность изложения работы;
- практическая значимость методической разработки для образовательного процесса;
- особенности применением современных образовательных технологий.
6.2. Максимальная оценка каждого критерия - 5 баллов.
6.3. Результаты экспертизы методических разработок участников конкурса заносятся в Оценочный лист. 


7. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ КОНКУРСА 

7.1. Результаты конкурса будут размещены в сети Интернет на официальном сайте ГАПОУ РБ «Сибайский медицинский колледж» (http://sibaymed.ru/) в разделе «Конкурс ПФО» не позднее 05 марта 2021 года. 
7.2. Оргкомитет оставляет за собой право награждения участников конкурса специальными Дипломами и номинациями.
7.3. Наградные материалы будут разосланы на электронные адресы участников, указанные в заявке. 
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Приложение 1
Заявка
на участие в заочном конкурсе методических разработок занятий
с применением современных образовательных технологий 
по учебной дисциплине «Психология» по всем специальностям


	Наименование
 образовательной
организации
	

	Ф.И.О.
участника конкурса
	

	Название 
методической разработки
	

	Контактный телефон
	

	Е- mail 
(для отправки наградных материалов!)
	

	Дата подачи заявки
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[TOJIOXKEHUE
0 3a04YHOM KOHKYPCE METOAUMYECCKUX pa3pa60TOK 3aHSATUH C NPUMECHEHUEM
COBPEMEHHBIX 06pa3OBaTC.ﬂbeIX TEXHOJIOTUM 110 yqe61-10i«'1 JUCHHUIIIIMHE
«lTcux0a0rus» 1Mo BCEM CHEIUATLHOCTIM

1. OBLIME ITOJIOXKEHMS

1.1. Hactosiuee Ilonosikenne onpeaensier NopsoK U yCIOBUs POBEJIEHUS 3a04HOTO
KOHKypCca METOAMYECKUX pa3paboTOK 3aHATHMH C NPUMEHEHHEM COBPEMEHHBIX
00pa30BaTE/ibHbIX TEXHOJOrMK 1o yuyeOHoi aucuuiuinie «llcuxonorus» nmo Bcem
CIELUANbHOCTAM cpejin npenojapareneil'  CpeaHuX MEJAMLMHCKUX  H
(dapmaneBTHUECKHX 00pa3zoBaTesbHBIX yupexaenuii Ilpusomkckoro deaepaibHOro
oKpyra (Jaiee - KOHKYPC).

1.2. KoHKypc MpoOBOAMTCs B COOTBETCTBHHU C MiuaHoM paboTel COBETa AMPEKTOPOB
MEJIMLUMHCKNX W (hapmalleBTHUeCKHX 00pa3oBaTe/bHbIX yupexaeHuil [IpuBomkckoro
denepaibioro okpyra na 2020 - 2021 yueOubli roz.

1.3.  OpraHum3atopoM  KOHKypca  sIBISICTCS — IOCYAAapCTBEHHOE  aBTOHOMHOE
npoeccuonanbioe  obpazoBarenbHoe yupeskaenue PecnyOnuku bamkoprocrau
«Cubaiickuit  MeauuuHCKHit komnemx» (manee - TATIOY PB  «Cubalickuii
MEIHLHUHCKUI KOJIIEKD ).

|.4. Opranuzatop Koikypca (GOPMUPYET OpraHu3alMOHIbIi KOMUTET U JKIOPH U1
AHAJIM3a M OLEHKH KOHKYPCHBIX padoT.

1.5. K yyactuio B KOHKYPCC HPHUIIIAILAIOTCA NPENOAABATCIN CPEAHMX MEAULIMHCKHX
" (hapMaLEBTHUECKMX 06Opa3oBaTelbHbIX YUPEIKICHUH [IpuBoinKCcKOro
(eaepanbHOro OKpyra, A0nyckaercs He 0ojee ABYX KOHKYPCHBIX paboT oT oaHOMH
obpazoBaTeibHONH Opranu3alHH.

1.6. Mudopmalius 0 Cpokax. yCJaoBHAX MPOBEACHIs, a TAKIKE pe3yabTaTax KOHKypCa
pasmeinaercs B cetn Mirepner na oduumanbiom caiite FATIOY Pb «Cubaiickuii
MeaMIMHCKMI Konzemi» (hitp://sibaymed.ru/) B paszpene «Koukype [TPO».

2. IEJIb Y 3AZIAYU KOHKYPCA

2.1. KoHkypc HamnpasjieH Ha BbISBJIEHWE JIY4YLIEro [CIaroriyeckoro OrbITa
pa3paGoOTKH METOAMYCCKOro obecreyenis 3aHATHil ¢ NPUMCHCHHEM COBPEMEHHBIX
00pa3oBaTesbHbIX TEXHOIOIHH 110 yueOHO# AMCLHITHHE «[lcuxonorus».

2.2. 3aa4m KOHKypCi:

- BBISIBIICHHE, MOLEP/KKA i CTHMYJIMPOBAHHE KOMIIETEHTHOCTEH npernojaBaresek B
061aCTH MOTHBALMM YUEOHOMN ACATEIbHOCTH 00y4aloMxcs i OpraHu3aluH yuebHo-




